
ファシリテーションで高める職員室の課題解決力
ー対話型組織開発の進め方ー
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19～20時30分

2021

横⼭弘美
東京都元主幹教諭
ホワイトボード・ミーティング®

認定講師

●対象 管理職・主幹教諭・指導教諭・
教務主任・教育委員会他、学校
マネジメントに携わる⼈

●⽅法 Zoom  
●費⽤ 3,500円（認定講師無料）
●準備 パソコン・タブレット・スマホなど

インターネット環境
ホワイトボード or  A4⽤紙３枚
⿊⾚⻘のホワイトボーマーカーor
ボールペン

●申込 h-ps://wbmf.info/seminar/no-5704/

＜内容＞

・職員室におけるファシリテーション
「対話型組織開発」の進め⽅
・ホワイトボード・ミーティング®基礎
・実践報告
・質疑応答

18時45分〜 初めての参加者説明会
20時30分〜21時 希望者による質疑応答

ちょんせいこ
株式会社ひとまち 代表
ホワイトボード・ミーティング®

開発者

教育が大きく変化する現在、学校はこれまで以上にスピーディな判断や意思決定を求められています。豊
かな対話をベースにしながら、合意形成や課題解決をいかに効率よく、効果的に進めるのか。授業、会議
GIGAスクール構想、職員室のチームづくり、働き方改革、そしてコロナ対策など。学校マネジメントに
有効なファシリテーション技術について学びます。

Zoomオンラインセミナー


